Warte zachodu Regionalny Cérodek
Polityki Spolecane

wZielone Gérze

Lubuskie 1,.% ROPS

ROPS.X1.110.1.6.2015
Dyrektor
Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;
w Zielonej Gorze

ogtasza
nabér kandydatow

na wolne stanowisko urzednicze
w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze:

o Stanowisko: Podinspektora w Wydziale Obstugi Projektu 7.1.3

o Charakter stanowiska: ds. organizacji szkolen i rekrutacji w Wydziale Obstuqi Projektu 7.1.3”

stanowisko wspoétfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki,  Priorytet VIl Promocja Integracji Spolecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy
spofecznej i integracji spofecznej,

o Wymiar czasu pracy: pelny etat,

e Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okreslone w ustawie o pracownikach samorzadowych j.:

1) posiadanie obywatelstwa parstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego paristwa,
ktorego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

2) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

3) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,

4) brak skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne

1)  wyksztatcenie wyzsze,

2) 3 lata do$wiadczenia zawodowego w obszarze pomocy spoteczne;

3) znajomos¢ przepisow:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1590 z pozn. zm.),
— ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn.
zm.),

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pozn. zm.),
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- ustawy Z dnia 29 sierpnia 2009 . o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 z pozn: Zfry o

- ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych
(tekst jednolity Dz. U z 2005 r. Nr 14, poz.114 z pozn. zm.),

- ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223,

- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pozn. zm.),

- ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228),

- ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz.1198 z pozn.
zm.),

- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwier publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759, z pozn. zm.)

- ustawy z dnia 12 marca 2004r.0 pomocy spoteczne;j (tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz.182),

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149,
poz. 887 z pozn. zm.),

- ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz.1493
ze zm.),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pozn. zm.),

- ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z
pozn. zm.),

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r., poz. 124),

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2010r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.),

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy(tj. Dz.U. z 2008r.
Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm),

- ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r, Prawo spoldzielcze (tj. Dz. U. z 2003r.Nr 188, poz.1848 z pézn.
zm.),

- ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 94, poz. 651 z pozn.
zm.)

4) znajomo$¢ dokumentow POKL tj.

- Szczegbtowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

- Obowigzujgcych wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach PO KL,

- Obowigzujgcych wytycznych w zakresie informacii | promocji funduszy europejskich,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

6) prawo jazdy kat. B,

7) znajomo$¢ obstugi komputera - pakietéw biurowych MS Office, poczty elektronicznej, Internetu,

¢) wymagania dodatkowe
1) znajomosé j. angielskiego w stopniu komunikatywnym,

2) umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, kreatywno$c,
systematycznosé,

Szczegdlowe zadania na stanowisku:
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ealizacja zadan w ramach projektu 7.1.3, wspoHinansowanego ze $rodkow Europejskied: Fiiftitiszu
Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

e Rekrutacja uczestnikéw do roznych form wsparcia udzielanego w ramach  projektu
systemowego.

» Planowanie, organizacja oraz obstuga szkolen dla kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej
wojewddztwa lubuskiego oraz grup przewidzianych w SZOP.

o Sporzadzanie szczegotowych programéw szkoler oraz materiatow dodatkowych niezbednych
do realizacji zamowien publicznych.

e Przygotowanie regulaminu w zakresie szkolen.

Przygotowanie opisow przedmiotéw zamowienia dotyczacych szkolen oraz zatgcznikow

do SIWZ dotyczacych merytorycznej czesci zamowienia.

Wspoipraca z Wydziatem Finansow w zakresie oceny ofert pod wzgledem merytorycznym.

Sporzadzanie dokumentacji merytorycznej dot. szkolen dla uczestnikéw projektu.

Tworzenie i aktualizowanie bazy danych dotyczacych uczestnikow projektu.

Tworzenie i aktualizowanie bazy podmiotow pomocy i integracji spotecznej, instytucji rynku

pracy oraz innych przewidzianych w SZOP z terenu wojewodztwa lubuskiego.

e Monitorowanie frekwencji uczestnikéw na poszczegdinych formach wsparcia przewidzianych
w projekcie.

e Przygotowywanie miesigcznych sprawozdan z zakresu ilosci 0s6b uczestniczacych w formie
wsparcia szkolenia.

o Przygotowywanie zafgcznika do wniosku o platno$¢ - szczegblowej charakterystyki
udzielonego wsparcia.

e Opracowywanie i wprowadzanie danych do Podsystemu Monitorowania EFS-u uczestnikow
szkolen.
Diagnoza potrzeb szkoleniowych w zakresie pomocy i integracji spolecznej.
Koordynowanie caloksztaltem prac zwigzanych z organizacjg szkolen.

o Wspdlpraca z instytucjami szkoleniowymi, w tym akceptacji dokumentacji szkoleniowej
i po szkoleniowej firm.
Kontrola szkolen w miejscu ich realizacii.
Wspotpraca z instytucjami pomocy i integracji spotecznej.

e (Gromadzenie danych zbiorczych dotyczacych realizacji zadania szkolenia, w tym cyklow
szkoleniowych, sporzadzanie niezbednych zestawieri i analiz.

» Prowadzenie korespondencji z podmiotami pomocy i integracji spotecznej w zakresie realizacii
zadania szkolenia.

W dniu ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w osrodku, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest wyzszy
niz 6%

e Warunki pracy:

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

o Wykaz dokumentéw wymaganych przy skladaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: ,wyrazam
zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
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z 6‘ . Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.) oraz ustaws z dnia 21 listopada 2008 . o practwatikcach

samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)",

2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa parstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych Iub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

3) oéwiadczenie o korzystaniu z peni praw publicznych oraz o posiadaniu peinej zdohosci do
czvNnosci prawnych,

4) kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujacego wyksztalcenie,

5) kopia prawa jazdy,

6) kopie dokumentow potwierdzajacych doéwiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia
0 zatrudnieniu),

7) oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,o$wiadczam, Ze nie bytem/bylam skazany/a za
umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe”,

8) kopie dokumentu potwierdzajgcego orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci — w przypadku osob,
ktore zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.),

9) kopie innych zaswiadczeri dokumentujacych posiadane umiejetnosci, znajomosé jezykéw obcych,
ukonczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.

OSWIadczema, skladane przez kandydata oraz CV musza by¢ opatrzone jego podpisem.

8. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:
Dokumenty nalezy skiada¢ w terminie do dnia 7 kwietnia 2015r. w zamknietej kopercie
z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem “nabér na stanowisko
— ds. organizacji szkolen i rekrutacji w Wydziale Obstugi Projektu 7.1.3”

\

- osobiécie.w godzinach pracy o$rodka w sekretariacie Regionalnego Osrodku Polityki Spotecznej
w Zielonej Gorze, w godzinach: pon. 8.00 -16.00, wt. — pt. 7.30 — 15.30

- lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
Al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Gora

Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okresl?nym W ogfoszeniu o naborze.

Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakoriczenia procedury
naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru. Zastrzegam sobie prawo do kontaktu
z wybranymi kandydatami.

W sprawie naboru, informacii udziela telefonicznie p. Barbara Redmer pod nr tel.68 32 31 883.

Zastepca Dyrektora
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Zielcnej Gorze

| t,’w\,
| Beata|Kiecana
Zielona Géra, 27.03.2015r.
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